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El contenido generado por IA puede ser incorrecto.]“Acelerando el cambio sistémico para la igualdad de género y la conservación de la biodiversidad mediante las NBSAP” – Costa Rica”
	
Derechos, justicia y acción para las mujeres que trabajan con ahínco en la conservación de la biodiversidad: Costa Rica avanza en su compromiso con la meta 23 del GBF

El marco del Proyecto “Acelerando el cambio sistémico para la igualdad de género y la conservación de la biodiversidad a través de las ENBPA” del NBSAP Accelerator Partnership e implementado por el SINAC, Costa Rica avanza en el cumplimiento de la meta 23: impulsar que los instrumentos nacionales, como el proceso de Actualización de la Estrategia Nacional de Biodiversidad, contengan las medidas necesarias para garantizar que todas las mujeres y las niñas tengan igualdad de oportunidades en la gestión, uso y conservación de la biodiversidad. 

Por eso celebramos los resultados alcanzados hasta el momento para haya derechos, justicia y acción para las mujeres en las Áreas Protegidas, que trabajan en soluciones basadas en la naturaleza en las zonas rurales y costeras del país, que protegen los bosques, que son bomberas, lideresas de comunidades locales y de territorios indígenas que protegen los recursos naturales, de mujeres científicas que buscan nuevos métodos para gestionar adecuadamente los recursos genéticos y las semillas, para que las niñas puedan heredar tierra que use la biodiversidad de manera sostenible y para el desarrollo local. 

Esto mediante diferentes procesos participativos para recolectar los insumos necesarios que permitan crear un portafolio de metas e indicadores para aumentar la ambición de la igualdad de género en la próxima Estrategia Nacional de Biodiversidad; en 10 temáticos sobre Ecosistemas Costeros y Marinos, Paisajes Urbanos, Ecosistemas y Territorios Continentales, Cierre de la brecha financiera, Especies, Recursos Genéticos y Vida Silvestre, Consumo y Sistemas Sostenible, Paisajes productivos y Cambio Climático, que contaron con la participación de 299 mujeres y más de 500 propuestas. Además, de 2 talleres con las personas puntos focales de las Convenciones Ambientales y expertas en diversos ámbitos de la conservación de la biodiversidad, reunió un total de 17 personas se inició con la construcción de indicadores específicos de género.

Además, se visibilizó, a través del análisis y evaluación de los indicadores binarios 22b y 23b del sétimo informe para el Convenio de Diversidad Biológica, cómo el país avanza con sus compromisos. 











Talleres de consulta en el proceso de actualización de la NBSAP-CR
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Grupo Focal para la construcción del primer borrador de metas e indicadores de género
para la NBSAP-CR
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Talleres para la construcción del primer borrador de metas e indicadores de género 
para la NBSAP-CR.


[image: ]
[image: ][image: ][image: ][image: ][image: ][image: ][image: ][image: ][image: ][image: ][image: ]


image5.jpeg




image6.jpeg




image7.jpeg




image8.jpeg




image9.jpeg




image10.jpeg




image11.jpeg




image12.jpeg




image13.jpeg




image14.jpeg




image15.jpeg




image1.png




image2.png




image3.jpeg




image4.jpeg
|SALIDA
[ EXIT





image16.png
Fstrategia Nacional de

BIODIVERSIDAD

MINISTERIO DE
AMBIENTE Y ENERGIA

GOBIERNO
DE COSTA RICA

gef

==




image17.png
PN
U.D

Al servicio
de las personas
y las naciones




image5.png
Fstrategia Nacional de

BIODIVERSIDAD

MINISTERIO DE
AMBIENTE Y ENERGIA

GOBIERNO
DE COSTA RICA

gef

==




image6.png
PN
U.D

Al servicio
de las personas
y las naciones




image18.png
e

4INBSAP
accelerator
partnership

Update of the project

- COP16
- first informal meeting with country representatives, implementing partners (UNDP, UNEP, Alliance) and Global
Affairs Canada
- Canada announced project as its contribution to NBSAP Accelerator Partnership
- Alliance with contributions from implementing partners and others launched brief “Placing Gender Equality at the
heart of the implementation of the Kunming-Montreal Global Biodiversity Framework” at a side event
- Responsibilities distributed between implementing partners
- UNEP:
- direct country grants, project administration and coordination (including monitoring, logistics of international
workshops)
- UNDP:
- spearhead provision of gender-biodiversity technical support to countries (country demand-driven)
- support design of international workshops, and learning and knowledge sharing
- Alliance:
- Lead design and facilitation of two international workshops; component on learning and knowledge sharing
- support in country work
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